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\Vorwort

Josef Zellhofer
Bundesvorsitzenc
der OGB/ARGE-F
fur Gesundheits- ul
Sozialberufi

Ly Was andere gesund macht,
darf uns nicht krank machen”!
Diese Ausgabe widmet ihren Schwerpunkt der abgeschloss-
f’r enen ,Studie der Arbeitsbedingungen® in Wien und Nie-
; derdsterreich. Es ist deutlich erkennbar, dass die Mehrheit

L
| il i
.ﬁu der Mitarbeiter in den Gesundheitsberufen trotz wachsender
e Belastung gerne in ihrem Beruf arbeitet und sich mit ihrer
Coverstory u,lEBE ZUM "ERUFh Tétigkeit im hohen Maf3e identi ziert. Umso wichtiger ist
CBQTZ HOWER “BLASTUNG 1N DI UND IS Eg’ BER ]‘éﬁézéinzelne bewusst auf seinen Gesundheitszu-

stand achtet und dass seitens der Arbeitgeber dem Bereich
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der Gesundheitsvorsorge ein neuer Stellenwert eingerdumt
'?‘Jllw\ldVYnchi\'eDrgt'ﬁr%gesetzt wird.
.Was andere gesund macht, darf uns nicht krank machen.”
LAT ZLiebe Kolleginnen und Kollegen, die Gesundheit steht nicht
nur flr unsere Patienten im Vordergrund, sondern auch fr
uns. Aus diesem Grund sind nicht nur Vorsorge, sondern
auch die AkutmaRnahmen, wie im Falle eines Burnouts,
Themen, die fiir mich wichtig sind und wichtig bleiben.

: - Wir werden weiterhin unser Augenmerk darauf legen und
Q. OAUSEN FURDERN ,EI NG ) . ) g” e o i
IRBEITSBELASTUNG WIRD AUSG HEN n , SREIPESbesicaten k@pynasmodelle und Malnahmen die
in einem Standort erfolgreich gelebt werden, kdnnen lber-

EUGRANDUNG nommen werden. Nicht jeder muss das Rad neu er nden
&'6 "URG ND

7IR BEGRA”EN DIE 12'% und es lohnt sich, immer wieder Gber den Tellerrand hinaus

Ja zu einer starken Versicherung
Eigene Einrichtungen sollen erhalten bleiben

zu blicken.
Jugend | = ISSION 'ERIATRIE Ein weiter SchIV\./e.rpunktln (_:heser Ausgabe ist ein Bericht
%DGAR -ARTIN %IN 4AG OMEGE HAUS ,Elberdadedigivische Assistenzberufe (MAB) Gesetz. Aus

meiner Sicht ist es wichtig, dass dieser Bereich nach 50 Jah-

o %WUROPEISCHES 0AR L& NT ren neu, zeitgemaf und vor allem sinnvoll geregelt wird.
-EHR -UTTERSCHUTZ UND BEZA 6 AT E R DinerAusgabe istdiedetzte im Jahr 2010 und so mdchte ich
die Gelegenheit nutzen, auf ein bewegtes und erfolgreiches
Jahr zuriick zu blicken. Besonders freut mich, dass wir in
diesem Jahr die Konstituierung der Beirdte und Vorstande in
allen Landesorganisationen mit Ende November erfolgreich
Impressum abschlieRen konnten.
Herausgeber und Verleger.OGB/ARGE-Fachgruppenvereinigung fiir Gesundheits- und  Aber alle Bemuihungen und Erfolge brauchen engagierte

30ZIALBERUFE -ARIA 4HERES|Ehefradakeur: Karl Preteveldbdd, s P : ryn : .
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fir Gesundheits- und Sozialberufe, Maria-Theresien-StraRe 11, 1080 \ERLAG S Dank allen Mitarbeitern meines Biros.

und Herstellungsort: Wien. ZVR-Nummer: 576439352 2EDAKTION ,AYOUT 'R AL‘(ebe K0”eginnen und Ko“egenl auch lhnen einen herz-
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Fur unverlangt eingesendete Manuskripte und Fotos keine Gewahr. Die Redaktion behalt sich vor,
Leserbriefe zu kiirzen. Nachdrucke, auch auszugsweise, nur mit Zustimmung der Redaktion und
mit Quellenangabe. Namentlich gekennzeichneeniiken nicht der Meinung der Redaktion
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Ich wiinsche Ihnen und lhren

entsprechen. Familien ein gesegnetes
Fotonachweise: Weihnachtsfest und einen
Seiten 1: Gina Sanders, Fotoalia.com; Seite 7: GOD; Seite 8: Fotolia.com; SeitSeite AKH Linz; kraftvollen und guten Start

ARGE-FGV Burgenland; Seite 12 und 13: EdgaSéiertidt: Donau-Uni Krems; Seite 15: orel
fussli Verlag; Seite 16: iStockphotos.com.
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Trotz ernohter Arbeitsbelastungen
In den Gesundheitsberufen:

In einer Studie Uber Arbeitsbedingungen und Arbeitsbelastungen in den Gesundheitsberufen vom SFS (s
O0konomische Forschungsstelle) wurden rund 80 dtGeitsbeschéftigte in Wien und Niederdstesosich
5.000 angestellte Arztinnen in Niederdsterreicbtdeinen standardisierten Fragebogen befragylmirsat
wurden qualitative Methoden verwendet.
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_Liebe zum Beruf

Karl Preterebner

Burnout in %
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Studie: Arbeitsbedingungen und -belastungen

Fortsetzung
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Rot-Well3-Rot—Card
fur Gesundhelitsberufe

Johann Hable
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Frohe, gesegnete Weihnachteri*
und ein gesundes gluckliches §
Jahr 2011 wiinscht allen
Leserinnen und Lesern

Johann Hable
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A E deriihd aae dem Landbereich und eine
1 E Bindliedetuing @ Aan ButBesbereich
" i Bkomirht Eiir die/Bediehsteten nicht in
i...“iAE

.. iBie bSidfreiaische Bevolkerung und
A E dié Rédievisteten hdben schlechte
A VErfdhrEngenknit den 8unjdan Erin-

E rerlidg? ZumiBeisgdigl die beispielslose
V . ScéhlEBungivefie von Wien, ausgehend
bei SchlieBung mancher Polizeidienst
> Odtellei, SclidREng Vok Bezirksgerichten

~ bz2wA 3éhlieRung von Postamtern.
Dasselbe ist auch in den Gesundheiis-
richtungen zu beflirchten — wenn der Bund
den Gesundheitsbereich in der Hand hat,
wurde ungeniert die Schliefungswelle
weitergehen. In diesem Zusammenhang
mochte ich erinnern, dass vor kurzem
> LainBWhdepaditkés idie SchlieRung aller
A ~ Bhitaldr-O&terréithd mEweniger als 300
| i ABdite@vorgéschiagen hat. Das Kranken
haus Bad Aussee sollte geschlossen werden,
A Adi€©Bé\idlReruiigivon Bad Aussee hat sich
A~ ogéhemirtt geWWehrt Ariel die SchlieRer wur
Ai Yk ati¢h i dén jiingsten Landtagswahlen
i A @nder. Stéibdnark abgestraft.
Y ~ Diehertorragefden ildistufigen des Per
} i Esohalsin. dérostérreickiBchen Gesund
a Chpitsdinrichtiensind weltweit bekannt.
Lasst das Gesundheitspersonal sehr
gut weiterarbeiten. Zurufe von auf3en
fhren zu Verunsicherung und sind
kontraproduktiv. Reformen miissen
vorerst mit den Sozialpartnern geklart
werden. Ein Mitteilen Uber die Medien
ist nicht hilfreich. Bei Reformen muss
von vornherein ausgeschlossen werden,
dass es zu einer Leistungs- und/oder
Qualitatsverschlechterung bzw. zu einem
Lohndumping kommt, beziehungsweise
dass Krankenh&user und Abteilun
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gen ersatzlos geschlossen werden. ‘ ‘
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Martha Fleschurz
stellvertretende
Bundesvorsitzende
der OGB/ARGE-FGV
fiir Gesundheits- und
Sozialberufe

’ , Alle Jahre wieder kommt nicht nur

das Christkind, sondern es kommen
auch die Kollektivvertragsverhandlun-
gen im Gesundheits- und Sozialbereich.
Die Sozialversicherung verhandelt am 3.
Dezember 2010, beim BAGS-KYV ist der
16. Dezember mit den Arbeitgeberin-
nen vereinbart, beim Kollektivvertrag
fur karitativer Einrichtungen der
katholischen Kirche der 20. und beim
Diakonie-KV der 22. 12. 2010. Ja liebe
Arbeitgeberinnen: der 24. Dezember
ware noch FREI!

Im Vorfeld wird uns ,Gewerkschafter
Innen” naturlich schon wieder Gbemit-
telt, dass kein Geld da ist, dass @jaspart
werden muss, dass der Gesuhneits- und
Sozialbereich auf alle Falle billiger
werden muss. In einem Bundesland miis
sen angeblich 2011 ,25 Millionen Euro*
in diesem Bereich eingespart werden!

All das ist fir uns nicht wirklich was
Neues, das horen wir jedes Jahr.

Fur mich stellt sich die Frage: sind

wir ein Sozialstaat oder sollen nur

die Beschaftigten in diesen Bereichen
unentgeltlich, alleine wegen der sozialen
Einstellung, diese Arbeit verrichten?
Wenn das so gemeint ist, gibt es aber ein
groRRes Problem:

Niemand kann Rechnungen mit

sozialer Einstellung bezahlen! ‘ ‘

(FTLQIP[JB

Gesundhelt am
Arbe ItSp|atZ Chancen und Risken

Christa Ruthner-Springer

Arbeitsbelastungen fihren immer wieder zu gesundheitlichen Schadigun
Das belastet die Betroffenen, die Firmen und die Gesellschaft. Ein Grund c
Thema aufzugreifen. Christa Ruthner-Springer hat recherchiert.
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Ja zu einer starken
Sozialversicherung
&
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Sozialberufi
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einer reformierten Erbschafts- und
Schenkungssteuer und die Einfihrung
einer echten Vermdgenssteuer lassen
dagegen weiter auf sich warten.

Falscher Weg. Unsozial sind aus unserer
Sicht die Einschnitte im P egebereich.
Zudem hat die Regierung die Frage, wie
P ege und Betreuung in unserer altern
den Gesellschaft nanziert werden sollen,
auf die lange Bank geschoben. Welche
Auswirkungen das auf die Arbeitspléatze
und das Angebot an professioneller

P ege und Betreuung hat, wird sich
zeigen. Dass mit diesem Budget die viel
zitierte Zukunftsbranche Gesundheit und
Soziales aufzubliihen beginnt, darf

in jedem Fall bezweifelt werden. ‘ ‘




Eﬁ- Landesvorstand

Branko

Novakovic
Vorsitzender

Landesvorstand
Oberdsterreich

ARGE-FGV fur Gesund-
heits- und Sozialberufe

’ ’ Arbeitsbedingung und Entloh-

nung missen verbessert werden
Die Oberdésterreichische Fachgruppe fir
Gesundheits- und Sozialberufe des OGB
bekannte sich schon bisher zu Reformen,
die im Ergebnis letztlich auch gravier-
ende Leistungssteigerungen ermdglicht
haben, die Grenzen der Belastbarkeit
sind aber schon langst tUiberschritten. Die
enorme Reduzierung der Verweildauer
der Patientinnen in den letzten Jahren
fihrte zu einem deutlichen Anstieg der
Arbeitsbelastungen. Offenbar haben
aber die Einsatzbereitschaft der in den
Spitélern Beschaftigten und bisherigen
Leistungssteigerungen den Eindruck
erweckt, es gabe keine Grenzen. Dass
es flr die Trager keine achendecken-
den, verp ichtenden Standards fir die
P egepersonalbereitstellung gibt, muss
dringend beseitigt werden. Dartiber
hinaus muss die Entlohnung der P ege
in Oberdsterreich dringend verbessert
werden. Die Beschéftigten der P ege-
berufe in den Landeskrankenh&usern in
Niederdsterreich haben (es ist kaum zu
glauben) bis zu 23% héhere Gehalter als
die Mitarbeiterinnen in Oberdsterreich.
Auch dieser Umstand zeigt, wie gering
die Wertschatzung der Beschéftigten in
den Gesundheits- und Sozialberufen in
0O derzeit ist, obwohl in letzter Zeit
immer betont wird, wie wichtig doch
gerade diese Berufsgruppe ist und in
Zukunft noch wichtiger werden wird.
Was immer die Ergebnisse der 0O
Spitalsreform Il sein werden, sie werden,
sollen sie zum Erfolg filhren, von den
in den oberdsterreichischen Spitélern
Beschaftigten mit Leben erfillt werden
mussen. Die Reform hat nur dann ein
Aussicht auf Erfolg, wenn sie sich auch
ernsthaft mit der Verbesserung von Ent-
lohnung und Arbeitsbedingungen der
Beschaftigten auseinandersetzt. ‘ ‘

Der vollstandige Kommentar auf www.fgv.at
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Pausen fordern Leistung

Arbeitsbelastungen werden ausgeglichen
und Leistungsverlust verhindert.

Branko Novakovic
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Landesvorstan§gy

Neugriundung der ARGE-Fach-
gruppenvereinigung Burgenland
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Jugend

Mission Geriatrie

Wie ich mit 31 Jahren der erste Bewohner
des P egewohnhauses Leopoldstadt wurde

Im Februar 2010 schrieb die Presse am Sonntag ,,.. die heute geplanten P ege- und Seniorenheime werden
immer intelligenter.” — lhre Betreiber auch? — Verbirgt sich hinter dem aktuellen Konzept ein Konzept von Be
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‘Leserforum? : Mutterschutz erweitert?

Karl Preterebner

Thema Volkskrankheit Burnout EU — Européisches Parlament stimmt fir 20 Wochen Mutterschutz ur

Das Problem Burnout entsteht meiner | bezahlten Vaterschaftsurlaub.
Meinung nach an der Unféhigkeit von Fiih-
rungskraften, auf Mitarbeiter einzugehen “EQO4°E"ZleLiAEO4fal . . £HEUYNE QR >LAe-0I1i"E -v.. 0O
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